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JIMpeKTOp IIKOJIBI

TIpuxas Ne 32/1 oT

n()pﬂll()l( O(l)OpM.TleHHﬂ BO3HHKHOBEHHSI, NPHOCTAHOBJICHHH H NpexpameHust OTHOMICHHI
mexay MOY «COI» ¢. Mopanno u o6y4asomumucst U (WIH) POJUTEISIMHU (3AKOHHBIMH
NpeACTABATEISAMH) HECOBEPIIEHHOIETHHX 00y a0 MMXCs

1. O0mue MOI0KEHUST

1.1. Hacrosmmmii lopsimox paspaGotan B cooTserctsun ¢ PeepambubM 3akoHoM «O6
o6pazosanuu B Poccuiickoii @ezepanum» Ne 273-@3 ot 29.12.2012r.

1.2. Hactosmuit [Topsiiok periaMeHTrpyeT opopMIeHHEe BO3ZHUKHOBECHHUSI, TPHOCTAHOBICHUS
¥ TpeKpamienus oTHomenui Mexmty MOY «COI» c. Mopmumo (maiee YupexieHue) u
obyuaronmmucs U (WIK) POIUTENIME (3aKOHHBIMU IIPEICTABUTENSAMY) HECOBEPIICHHOICTHHX
00yJaromuxcs.

1.3. Tlox oTHOmeERMAMH B AaHHOM llopsijiKe MOHHMAETCS COBOKYIMHOCTb OGIIECTBEHHBIX
OTHOUICHMI 110 pealn3auvu [paBa IPaXIaH Ha 00pa3’oBaHUE, LENBIO KOTOPBIX SBISETCA
OCBOCHHE 00YYAIOLIMMUICS COJIEPYKaHusI 00pa30BaTEIbHBIX IPOTrPaMM.

1.4. YuactHuKE 06pa30BaTEbHBIX OTHOLIEHHH — OOydYaromuecs, POJMTENH (3aKOHHbBIC
IIpe/ICTABUTENHM) HECOBEPIICHHOIETHHX OOYYaIOUMXCs, MEarorndeckue pabOTHHKH M HX
[PE/ICTABUTENH, OPTaHM3aINH, OCYIIECTBIIIONINE 00pa30BaATENIbHYIO JAeSTCIHHOCTD.

2. Bo3uuxHoBeHHe 06pa3oBaTe/IbHBIX OTHOMEHHH

2.1. OcHOBaHHEM BO3HUKHOBEHHS OOpPa30BATENbHBIX OTHOMICHWM SBISETCS IIPHKA3
JIPEKTOpa YUPEXKICHUs O NpHeMe JIMNa Ha o0ydeHue B YUpexkJeHUe I JUIs TPOXOKIACHHS
[IPOMEIKYTOYHOM aTTecTanyy U (WIK) TOCYapCTBEHHOH (MTOrOBOM) aTTecTalu .

2.2. Bo3HuKHOBEHHUE 00pa30BaTe/IbHBIX OTHOIICHHUH B CBS3H C IPUEMOM JIMIA B YUPEKICHHE
na ofydeHMe 1O OCHOBHBIM OOIIEOGDA30BATENLHBIM MPOrPAMMaM HAYalbHOTO  OOWIero,
OCHOBHOTO OOWIEr0 ¥ cpenHero ofmero obpasoBaHus O(OPMIAETCH B COOTBETCTBHH C
3aKoHONATeNnsCTBOM Poccumiickodt @eneparmu #  IIpaBuiaMu OpHeMa B YUPEeKJCHHE,
YTBEPIK/ICHHBIMY IIPHKA30M JHPEKTOPOM YUPEKIIEHUS.

2.3. TlpaBa u oBs3aHHOCTH O6YYAIOIEroCs, NPEIYCMOTPEHHBIC 3aKOHOJATENIBCTBOM 00
00pa3oBaHuM M JIOKAIHHBIMH HODMATMBHBIMH aKTaM{ OPraHH3allMH, OCYIIECTBISIOMIEH
00pa3oBATENBHYIO AEATENBHOCTS, BO3ZHUKAIOT y JIMLA, NPUHSATOrO Ha OOydeHMe C Jarthl,
YKa3aHHO# B IPUKa3e O MPHEMe JIHIa Ha 00y4eHue.

3. lorosop 06 o6pazoBanun

3.1. Mspanmio mnpukasa ©O 3a9HCIEHMM IIPEJIUCCTBYET 3aKJIOYeHHE JoroBopa 06
00pa3oBaHuH.

32. B noroBope 06 00pa3oBaHMM YKa3bIBAIOTCH OCHOBHBIE  XApPAKTEPUCTHKU
IPEeIOCTABISIeMOr0 OOpa3OBaHMs, B TOM 4HCTE, BHJ, YPOBeHb M (WJIH) HaNpaBIEHHOCTh
JIOTOJIHUTEIbHOM ~ 00pa3oBaTebHON IporpamMmsi, (GOpMbI OOY4eHHMS, CPOK OCBOCHHS
JIOTIOJTHATENNBHON 06pa30BaTeIbHOM IPOrPaMMEL.
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Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между МОУ «ООШ» п.Намск и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся1
1. Общие положения
   1.1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» № 273-ФЗ от 29.12.2012г.

   1.2. Настоящий Порядок регламентирует оформление возникновения, приостановления и прекращения отношений между МОУ «ООШ» п.Намск (далее Учреждение) и обучающимися и (или) родителями (законными представителями) несовершеннолетних обучающихся.

   1.3. Под отношениями в данном Порядке понимается совокупность общественных отношений по реализации права граждан на образование, целью которых является освоение обучающимися содержания образовательных программ.

   1.4. Участники образовательных отношений – обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся, педагогические работники и их представители, организации, осуществляющие образовательную деятельность.

2. Возникновение образовательных отношений
   2.1. Основанием возникновения образовательных отношений является приказ директора учреждения о приеме лица на обучение в учреждение или для прохождения промежуточной аттестации и (или) государственной (итоговой) аттестации.

   2.2. Возникновение образовательных отношений в связи с приемом лица в учреждение на обучение по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего образования оформляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Правилами приема в Учреждение, утвержденными приказом директором Учреждения.

   2.3. Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность,  возникают у лица, принятого на обучение  с даты, указанной в приказе о приеме лица на обучение.

3. Договор об образовании
   3.1. Изданию приказа о зачислении предшествует заключение договора об образовании.

  3.2. В договоре об образовании указываются основные характеристики предоставляемого образования, в том числе, вид, уровень и (или) направленность дополнительной образовательной программы, формы обучения, срок освоения дополнительной образовательной программы.

   3.3. Примерные формы договоров об образовании утверждаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4. Изменение образовательных отношений
   4.1. Образовательные отношения изменяются в случае изменения условий получения обучающимся образования по конкретной основной или дополнительной образовательной программе, повлекшего за собой изменение взаимных прав и обязанностей обучающегося и организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - переход с очной формы обучения на семейное образование и наоборот;

   - перевод на обучение по другой дополнительной образовательной программе;

   - иные случаи, предусмотренные нормативно-правовыми актами.

   4.2. Основанием для изменения образовательных отношений является приказ директора  образовательного Учреждения. 

5. Прекращение образовательных отношений
   5.1. Образовательные отношения прекращаются в связи с отчислением обучающегося из организации, осуществляющей образовательную деятельность:

   - в связи с получением образования (завершением обучения);

   - досрочно по основаниям, установленным законодательством об образовании.

   5.2. Образовательные отношения могут быть прекращены досрочно в следующих случаях:

     1) по инициативе обучающегося или (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося), в том числе, в случае перевода обучающегося для продолжения освоения образовательной программы в другую организацию, осуществляющую образовательную деятельность.

     2) по инициативе организации, осуществляющей образовательную деятельность, в случае применения к обучающемуся, достигшему возраста 15 лет, отчисления как меры дисциплинарного взыскания, а также в случае установления нарушения порядка приема в образовательную организацию, повлекшего по вине обучающегося его не законное зачисление в образовательную организацию.

     3) по обстоятельствам, не зависящим от воли  обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) и организации, осуществляющей образовательную деятельность, в том числе, в случае ликвидации организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.3. Досрочное прекращение образовательных отношений по инициативе обучающегося (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) не влечет за собой каких-либо дополнительных, в том числе материальных, обязательств перед организацией,  осуществляющей образовательную деятельность.

   5.4. Основанием для прекращения образовательных отношений является приказ об отчислении обучающегося из образовательной организации.

   Права и обязанности обучающегося, предусмотренные законодательством об образовании и локальными нормативными актами организации, осуществляющей образовательную деятельность, прекращаются с даты его отчисления из организации, осуществляющей образовательную деятельность.

   5.5. При досрочном прекращении образовательных отношений организацией,  осуществляющей образовательную деятельность, в трехдневный срок после издания приказа  об отчислении обучающегося, отчисленному лицу выдается справка об обучении в соответствии с ч.12 ст. 60 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».

   5.6.   В случае прекращения деятельности организации, а также в случае аннулирования у нее лицензии на право осуществления образовательной деятельности, лишения ее государственной аккредитации, истечения срока действия свидетельства о государственной аккредитации, Учредитель образовательной организации обеспечивает перевод обучающихся с согласия обучающихся (родителей (законных представителей) несовершеннолетнего обучающегося) в другие образовательные организации, реализующие соответствующие образовательные программы.

   Порядок и условия осуществления перевода устанавливаются Федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

Рассмотрено на педагогическом совете 22.03. 2014 года
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